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Los servicios de transición 
previos al empleo pueden 

ayudar a prepararlo para 
un empleo futuro

Vea más información en dshs.wa.gov/dvr/
student-and-youth-vr-transition-services

https://www.dshs.wa.gov/dvr/student-and-youth-vr-transition-services
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Quiénes pueden participar
	�Estudiantes de 14-21 años de edad (hasta los 22 años).

	�Estudiantes que reciben educación especial con un IEP.

	�Estudiantes que reciben adaptaciones en un plan 504.

	�Estudiantes que tienen una discapacidad con 
documentación médica.

Cómo solicitar servicios
	�Llame al distrito escolar o la oficina de la DVR de su localidad.

	�Comuníquese con su consultor de transición regional en 
línea en dshs.wa.gov/dvr/regional-transition-consultants.

Lo que debe saber
	�Los servicios se prestan con base en las necesidades, en 

coordinación con el IEP del estudiante o con sus objetivos 
vocacionales para la educación secundaria y posterior.

	Los servicios se coordinan en colaboración con los 
distritos escolares locales.

Categorías de servicios de transición previos al empleo
Exploración de empleos – Conozca los diferentes campos de trabajo, sus 
intereses laborales y las habilidades que puede necesitar para alcanzar el éxito.

Capacitación de preparación para el trabajo – Conozca y adquiera 
habilidades para estar preparado para el trabajo, incluidas habilidades de 
vida independiente relacionadas con el trabajo.

Autopromoción – Conozca y adquiera habilidades para hacer promoción 
a su favor y solicitar las adaptaciones que necesite para alcanzar el éxito.

Asesoría para educación superior – Aprenda y reciba orientación sobre 
sus opciones para continuar su educación y capacitación, después de la 
educación secundaria, en sus área de interés y capacidad.

Aprendizaje basado en el trabajo – La oportunidad de participar en 
actividades para conocer los lugares de trabajo en su comunidad.

Se utilizan fondos estatales y federales para prestar servicios de la DVR. El programa 
de RV recibe alrededor del 78 por ciento de fondos federales y 22 por ciento de 
fondos estatales. Para obtener información más detallada sobre el monto de los 
fondos federales para el programa, visite https://rsa.ed.gov/fiscal/grant-awards. 
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